STATUTS

du 12 février 1997
(modifiés le 28 avril 2011)

Art. 1 Nom, forme juridique, siége, exercice comptable

Art. 2

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

15.

1.6.

1.7.

But
2.1.
2.1.1.

2.1.2.

2.2.

2.3.
2.3.1.

2.3.2.
2.3.3.
2.3.4.

2.3.5.
2.3.6.

2.3.7.

Sous le nom de "Fédération Suisse d'élevageheval de la race des Franches-Montagnes”,
en abrégé, FSFM, et ci-aprés nommeée ,Fédératioat, censtituée, pour une durée
indéterminée, une association selon les art. 60 §&CS.

La Fédération regroupe des syndicats et aai@oms d'élevage de chevaux de la race des
Franches-Montagnes. Elle est agréé par I'Officéréddie I'agriculture.

L'activité de la Fédération s'étend a l'endentlu territoire suisse et a la Principauté du
Liechtenstein. Des éleveurs domiciliés en dehorsette zone d’activité peuvent recourir aux
services de la Fédération.

Le siége de la Fédération se trouve au lieu daitrdw gérant.

Les langues officielles de la Fédération sontdiatind et le frangais. Les documents poir qu
engagent directement les éleveurs, tels que cattifid’'ascendance, cartes de salillies, etc....
doivent étre traduits dans les quatre langues madtis. Pour les réglements, directivés e
ordonnances on se référera, en cas de douteeeslarvoriginale.

Toutes les désignations de fonction s'entendenét@aforme féminine que masculine.

L'exercice comptable correspond a I'année civile.

Aspects liés a I'élevage

La Fédération a pour but le maintien, I’enccuragemert et la promaotion de I'€élevage des
chevaux de la race des Franches-Montagnes. Afettadfe veille au principe dit de I'élevage
en race pure.

L’élevage de mulets est permis et sera par consétfaéé de la méme maniere.
Pour atteindre ces buts, la Fédération collaborec des instances concernées de |
Confédération et des cantons, avec le Haras fédar&édération Suisse des organisations

d’Elevage Chevalin, la Fédération Suisse des Spogstres, le commerce, les organisations
agricoles, ainsi qu'avec d'autres milieux intérgssé

Les buts de la Fédération seront atteints par é&g&ns suivants:
I'élaboration d'un plan direceur,

I'établissement d'un programme d'élevage et dglam&nt du stud-book,
la tenue du registre généalogique et du stud-book.

l'organisation et I'exécution de l'approbation éémons, des épreuves de sélection et de
performance et des concours; la participation a&gessitions et concours d’élevage,

la définition et I'application d'un concept de coemialisation adéquat,

la promotion de la formation et la mise en valeas @¢hevaux de la race des Franches-
Montagnes,

des conseils aux syndicats et aux éleveurs dandotemines tels que la technique d'éleyage
la détention, I'affouragement, la formation, la ceencialisation des chevaux, etc....



Art. 3

Quialité de membre
3.1. La Fédération est composée de membres omlinaile membres extraordinaires, et de
membres d'honneur.

3.2.  Les membres ordinaires sont les syndicatevdi§ge ou les organisations qui reconnaissent
et observent le programme d'élevage et les ingingly relatives et dont leurs membres
élévent des chevaux de la race des Franches-Ma@#tages éleveurs sont, en principe,
membres du syndicat d'élevage qui déploie sesitéstiou ils habitent.

3.3. Les membres extraordinaires sont:

3.3.1. les associations régionales ou cantonalesymi#icats ou organisations d'élevage du cheval
de la race des Franches-Montagnes qui soutieneeefforts de la Fédération,

3.3.2. d'autres organisations qui soutiennent V&de du cheval de la race des Franches-
Montagnes.

3.4. Les membres d'honneur sont des personnes syatenu de maniére toute particuliére la
promotion des chevaux de la race des Franches-gioega

Art. 4 Acquisition de la qualité de membre

Art.5

Art. 6

4.1. L'admission des membres ordinaires et des masmbxtraordinaires est du ressort de
l'assemblée des délégués, sur proposition et reandation du comité.

4.2. La demande d'admission doit étre présentéégoairau comité et elle doit étre accompagnée
des statuts du requérant.

4.3. Les membres d’honneur sont élus par l'asserdbgdélégués, sur proposition du comité.

Responsabilités et engagements de la Fédération
5.1. Les engagements financiers de la Fédératitrcsaverts uniquement par la fortune de celle-
ci. Une responsabilité financiere de ses membtaesxekie.

Droits et obligations des membres
6.1. Droits

6.1.1. Les membres ont le droit d'utiliser lesdsfructures de la Fédération, de participer a ses
manifestations et de faire des propositions.

6.1.2. Chaque membre d'une organisation affiliéeit pdemander des renseignements, des
conseils ou l'assistance de la Fédération dans lemisdomaines de I'élevage ou de
I'écoulement des produits.

6.1.3. Chaque membre d'une organisation affiliéet p&re élu au sein du comité ou dune
commission.

6.2.  Obligations
Les membres sont tenus:

6.2.1. dobserver et de respecter les statuts éhseructions concernant le registre généalogeque
le stud-book et de renoncer a toute activité quiaitua la crédibilité et aux intéréts de la
Fédération,

6.2.2. de s'acquitter de leurs obligations finaesi&@nvers la Fédération et d'en défendre le€istér

6.2.3. de permettre la publication de toutes laméles essentielles dont ils disposent sur tous les
chevaux élevés par leurs membres, leur appartendetr ayant appartenus,



Art. 7

Art. 8

Art. 9

6.2.4.

3

d'ordonner a leurs membres de fournir adldération les renseignements dont elle aurait
besoin pour son activité et lui accorder un drait kkgard sur tous les documents
zootechniques.

Extinction de la qualité de membre

7.1.
7.1.1.

7.1.2.

7.2.

7.3.

La qualité de membre s'éteint si:

un membre donne sa démission par écrit, @nsnsix mois avant la fin de l'exercice
comptable,

un syndicat ou une association affiliéefeéldération se dissout.

La qualité de membre peut étre retirée endeason-observation des statuts, ordonnances,

instructions ou décisions de I'assemblée des d&dédrl la Fédération régissant les obligations
des membres.

La perte de la qualité de membre exclut tprdtention a la fortune de la Fédération.
Les engagements existants envers la Fédérationegpehdant maintenus.

Organes de la Fédération

8.1.

Les organes de la Fédération sont:
- lassemblée des délégués,

- le comité,

- ladirection,

- la gérance,

- les commissions techniques,

- l'organe de controle.

L'assemblée des délégués

9.1.

9.2.

9.2.1.

9.2.2.
9.2.3.

9.3

9.3.1.
9.3.2.

9.3.3.

L'assemblée des délégués est l'organe suptéma Fédération. Sous réserve d'autres
dispositions légales, elle statue sur toutes lesstqpns qui ne sont pas expressément
déférées a un autre organe.

Composition

Chaque membre ordinaire délegue au moinsregmésentant. Les syndicats et les
organisations membres comptant plus de 50 sujstsii® au registre généalogique peuvent
en déléguer deux, ceux comptant plus de 100 sigtsits au registre généalogique trois,
ceux comptant plus de 200 sujets inscrits au megggnéalogique quatre et ceux comptant
plus de 500 sujets inscrits au registre généalegiguvent déléguer cing représentants.

Les membres extraordinaires ont droit aéléglié.
D'autres organisations, offices adminidgatit personnes intéressées a l'activité de la
Fédération peuvent étre invités a l'assemblée.

Convocation
L'assemblée ordinaire des délégués a lieufais par an, au plus tard quatre mois apres la
cléture de l'exercice comptable.

Des assemblées extraordinaires sont a coewvogussi souvent que le comité I'estime
nécessaire ou a la demande d'au moins un cinqaiésn@embres ordinaires.

La convocation doit étre envoyée par éatitmoins quinze jours avant 'assemblée et doit
mentionner l'ordre du jour.



9.4.
9.4.1.

9.4.2.

9.4.3.

9.4.4.

9.5.

9.5.1.
9.5.2.
9.5.3.
9.5.4.

9.55.

9.5.6.

9.5.7.

9.5.8.

9.5.9.
9.5.10.

9.6.

9.7.

Art. 10 Comité

10.1.
10.1.1.

10.1.2.

10.1.3.

Procédure

Chaque délégué dispose d'une voix et paetdas propositions. Les membres du comité
prennent part a I'assemblée avec droit de vote peuvent faire des propositions.

L'assemblée des délégués prend ses dédislammajorité des membres présents. A égalité
de voix, le président tranche. Les décisions caovadr la révision des statuts, du
programme d’élevage et du reglement du registréajégique et du stud-book requierent
l'approbation d'au moins deux tiers des voix expeam La dissolution de la Fédération
requiert I'assentiment des deux tiers des délégfa@gaires.

Lors d'élections, la majorité absolue deltetins délivrés est exigée au premier tour de
scrutin, au tour suivant, la majorité simple suffit

Sauf décision contraire de l'assembléedéégués votent a main levée. Un quart des
délégués présents peuvent demander le bulletietsecr

Taches et prérogatives

admission des membres ordinaires et extredrels, sur proposition du comité,

exclusion des membres ordinaires et exiirzairds, sur proposition du comite,

nomination des membres d’honneur,

élection du président de la Fédération,ndesbres du comité, des membres de l'organe de
contrdle ainsi que des membres de la commissipprdbation et de concours,

révocation des membres du comité, de l'ergancontrble et de la commission d'approbation
et de concours,

approbation du rapport de gestion, des @srgitdu budget avec décharge au comité et a la
gérance,

fixation du montant des cotisations et desléments ainsi que des indemnités a verser aux
membres du comité, des commissions techniquesaitaix juges et experts engageés par la
Fédération,

modification des statuts, du programme dage et le reglement du registre généalogique et
du stud-book et établissement des lignes direstriéglant l'activité du comité et de la
gérance,

délégation de tdches au comité et aux casionistechniques,
dissolution de la Fédération.

Des propositions concernant I'ordre du jouragsemblée des délégués doivent étre remises
par écrit au comité au plus tard le 31 janvier.

Un proces-verbal de l'assemblée des délégoifséule rédigé, traduit et transmis aux
personnes concernées. Il devra étre approuvé perdhaine assemblée des délégués.

Composition, durée des mandats, participatisrséances.

Le comité est composé d'un président dtudemembres. lls sont élus par 'assemblée des
délégués.

Les différentes régions devraient étreésmprtées proportionnellement aux chevaux inscrits
au registre généalogique et au stud-book.

Les mandats sont de quatre ans et ilsreanuvelables deux fois. La rééligibilité s'éteint

définitivement aprés trois périodes de fonctioansque I'age de 65 ans est atteint.
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10.1.4. A part le président élu par I'assemblée diEégués, le comité se constitue lui-méme. I
désigne en particulier deux vice-présidents, I'wit @tre de langue francaise, I'autre de
langue allemande.

10.2. Taches et prérogatives

10.2.1. Le comité prend toutes les mesures quidamt l'intérét de la Fédération et de ses membres
et stimule l'activité de celle-ci. Il prend sesididns a la majorité simple.

10.2.2. Le comité nomme les membres des commist@ohriques et propose ceux de la commission
d'approbation et de concours.

10.2.3. Le comité défere les problemes spécifiguésiter aux commissions techniques et décide
apres avoir pris connaissance de leurs propositions

10.2.4. Le comité peut engager un gérant et il @gatement le licencier. Il fixe son salaire.

10.2.5. Le comité établit un cahier des charges lgogérant et les commissions techniques. Il régle
en outre leurs activités et leurs attributions.

10.2.6. Le comité examine les comptes annuels laidget et soumet ses propositions a l'assemblée
des délégués.

10.2.7. Le comité est autorisé a des dépenses mdgétisées de fr. 30'000.-- au maximum par
exercice comptable.

10.2.8. Dans le cadre du budget, le comité peutrgdes services d'organismes spécialisés.

10.2.9. Le comité fixe, d'entente avec les autrgares responsables, les dates des manifestagions d
vente, de concours, des approbations, d'épreuveerfiemances, etc..., et les publie dans
l'organe officiel de la Fédération.

10.2.10.1l entretient des relations avec d'autistutions et organisations, en particulier aweklaras
fédéral et avec la Fédération Suisse des orgamsaliElevage Chevalin.

10.2.11.Le comité est l'instance de recours,djaiat les services d’experts neutres.

10.3. Les convocations aux séances du comité sordy@es par écrit au moins dix jours a
'avance. Elles contiennent l'ordre du jour ainsedes propositions et tous les documents
préparés par les commissions et la gérance delédion.

10.4. Le comité siége aussi souvent que nécessaire.

Art. 11 La direction
11.1. Ladirection se compose:
- du président,
- des deux vice-présidents,
- du gérant.

11.2. Chacune de ces personnes peut représeritédiuetement la Fédération. Les vice-présidents
ne peuvent cependant remplacer le président, gagd’ empéchement de celui-ci.

11.2.1. Le président, les vice-présidents et leargéengagent valablement la Fédération par leur
signature collective a deux.

11.2.2. Le comité peut autoriser le gérant a sigaal. Dans ce cas, ses attributions sont défilsins
un cahier des charges.

11.3. Ladirection applique les décisions de liatdée des délégués et du comité. Elle siége au sein
des commissions et coordonne leurs travaux.

11.4. Les taches de la direction
La direction a, en particulier, les obligationsvamites:

11.4.1. représenter la Fédération auprés de tiers,



11.4.2. conduire les affaires de la Fédératioro#iaboration avec la gérance,
11.4.3. préparer et organiser les assemblées lbegiélg et les séances du comité,
11.4.4. élaborer le programme d'activite,

11.4.5. informer le comité quant au traitementafésres courantes,

11.4.6. soumettre au comité des propositions paundmination des membres des commissions
techniques, ainsi que des experts externes,

11.4.7. désigner les représentants de la Fédéetfmés d'autres organisations,
11.4.8. traiter les affaires que lui transmettertdmité et les commissions techniques,

11.4.9. régler les questions concernant les cobddars permanents. De nouveaux engagements ne
sont possibles que dans le cadre du budget. L'engad des collaborateurs est effectué par la
direction. Les licenciements ne peuvent intervgolen accord avec une décision similaire du
comite.

11.5. La direction est autorisée a des dépensedumgetisées de fr. 10'000.-- au maximum par
exercice comptable.

11.6. Ladirection siége aussi souvent que nécessai

Art. 12 La gérance
12.1. La gérance effectue les taches relativedeniage du stud-book et liquide les affaires coasant
selon le réglement de service. Elle exécute leisidas du comité et de la direction.

12.2. La gérance dirige l'activité de la Fédératidas collaborateurs mandatés peuvent représenter
la Fédération a l'extérieur.

12.3. La comptabilité est du ressort de la gérdnes.comptes annuels et le bilan sont a soumettre,
au plus tard trois mois apres la cléture de I'egercomptable, a la commission des finances.

12.4. La gérance rédige le rapport de gestion.

12.5. Un collaborateur de la gérance tient un proeébal de l'assemblée des délégués et des
séances du comité.

12.6. Dans des cas particuliers, la rédaction cwcgsrverbal des séances des commissions
techniques peut étre confiée a la gérance.

12.7. Le gérant est invité a toutes les séancesothité et des commissions techniques. Il y
participe avec voix consultative.

12.8. Le gérant établit le cahier des charges sledaborateurs.

Art. 13 Les commissions techniques

13.1. Sont réputées commissions techniques:
- la commission d'élevage,
- la commission d'approbation et de concours,
- la commission des relations publiques et de rangercialisation,
- la commission des finances,
- la commission pour la formation, le sport etitésirs,
- la commission supérieure de recours.

13.2. A l'exception de la commission supérieurereeours, chaque commission comprend un
membre du comité qui en assume, en principe, daéce.

13.3. Les commissions sont composées de cing membrel'exception de la commission
d'approbation et de concours et de la commissipérigure de recours.



13.3.1.

13.4.
13.4.1.

13.4.2.

13.4.3.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

13.10.
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Les membres des commissions sont nommés pamité a I'exception des membres de la
commission d'approbation et de concours et derdangesion supérieure de recours.
La commission d'approbation et de concowrsqmmprendre neuf membres au maximum.

La commission dapprobation des étalonscesiposée de trois membres et de deux
suppléants. Elle est désignée par le comité. Sesbres sont choisis parmi ceux de la
commission d'approbation et de concours.

La formation des membres de la commissegprbbation et de concours est du ressort de la
commission d'élevage.

En cas de besoin, la commission supérdmurecours est constituée. Elle se compose de trois
membres. Chaque partie en désigne un; ces deusnpess s'entendent sur le choix d'un
arbitre. La commission ne peut juger une affaiidagjooncerne.

L'éligibilité et la durée de mandat des meslates différentes commissions sont réglées par
l'art. 10.1.3 a I'exception de ceux de la commissiopérieure de recours.

La commission d'élevage élabore les crittresoyens de sélection et les propose au comité.

Le comité établit un cahier des charges poutes les commissions et en surveille
l'application.

Les commissions ne peuvent inviter a leuaacs des conseillers externes qu'en accord avec
le comite.

Un procés-verbal des séances des commiskidréire rédigé et traduit.

Le comité peut, en cas de besoin, formetrdia commissions techniques ou dissoudre des
commissions techniques existantes.

Art. 14 L'organe de contréle

14.1.

14.2.

14.3.

L'organe de contréle est composé de troishmesreélus par I'assemblée des délégués. Leur
éligibilité et la durée de leur mandat sont régfgsed'art. 10.1.3.

L'organe de contrble examine les comptesadsinie budget et l'activité de la gérance. I
présente un rapport écrit au comité a l'attentetagdsemblée des délégués.

Un représentant de l'autorité fédérale eeprésentant des cantons intéressés sont invités au
séances de l'organe de contrble.

Art. 15 Finances
Les moyens financiers nécessaires a l'activité é@dliération proviennent:

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

155.

des cotisations et des émoluments qui sois fiar I'assemblée des délégués sur proposition
de la commission des finances et du comité; il$ gomts aux présents statuts dont ils font
intégralement partie,

des contributions de la Confédération etcd@sons, au prorata des chevaux inscrits dans les
livres généalogiques de chaque race reconnue sseSuli

des recettes provenant de manifestations®ings organisées par la Fédération,
du produit de la fortune de la Fédération,

des contributions et dons de tiers.



Art. 16 Arbitrage
16.1. Tout litige entre la Fédération et ses memhue ne peut étre réglé par les organes intestes e
réglé par un tribunal arbitral de trois membress kecours sont traités selon la procédure
civile du canton dans lequel la Fédération a segesi

16.2. Chaque partie désigne un arbitre; les asbilentendent sur le choix d'un président. Si les
arbitres n'arrivent pas a se mettre d'accord cuammhoix du président, celui-ci sera nommeé
par le président du tribunal cantonal ou siegest@éFation.

16.3. La procédure arbitrale est régie par lesodiipns Iégales du canton ou siége la Fédération.

Art. 17 Dispositions finales
17.1. Le Département fédéral de I'Economie publigeide, en cas de dissolution de la Fédération,
de l'affectation de la fortune de celle-ci, aprégreentendu lI'assemblée des délégués.

17.2. Aussi longtemps que des prescriptions féeersdnt en vigueur dans I'élevage chevalin, les
organes de la Fédération devront les respecter.

17.3. Les présents statuts ont été acceptés sserihlée constitutive de la Fédération du 16 janvie
1997 a Kirchberg. lIs entrent en vigueur immédiatein

Berne, le 12 février 1997

FEDERATION SUISSE D’ELEVAGE
DU CHEVAL DE LA RACE DES
FRANCHES-MONTAGNES

Le Président: Le Secrétaire:

H. Spychiger J. Zumbrunnen

(Les modifications ont été approuvées le 28 avril0d1
par 'Assemblée des délégués et entrent en vigueam 1* mai 2011)



ANNEXE |

Cotisations des membres et émoluments

Les cotisations des membres et les émolumentsrdsivat été décidés par I'assemblé constitutivéade
Fédération et sont valables désganvier 1997.

1. Cotisations des membres

1.1 Membres ordinaires montant de base
par syndicat ou organisation Fr. 200.-
montant par cheval présenté Fr. 15 .-
1.2 Membres extraordinaires montant de base par
organisation Fr. 200.-
2._Emoluments
2.1 Certificat d’origine par poulain Fr. 60.-
Duglicata d'un certifical d origine Fr. 150-
2.2 Testen terrain par cheval présenté Fr. 25.-
2.3 Etalons
Frais d'inscription pour I'approbation par étalon Fr. 150.-

Interprétation des radiographies
(seulement en cas d’approbation) par étalon Fr. 50.-

(Les modifications ont été approuvées le 28 avril0d1
par 'Assemblée des délégués et entrent en vigueam 1* mai 2011)



